
अनसूुची १ 

कार्यसम्पादन मूल्र्ाङ्कन फारमको ढााँचा 
खण्ड क 

वििरण पेश गररएको कार्ायलर् 
दर्ाय नं. 
दर्ाय मममर्िः- 
कमयचारीको नामिः- 
कमयचारीको पद, शे्रणी/र्हिः- 
मूल्र्ाङ्कन अिम िः-           सालिः-          मवहनािः-      गरे्    देखख            साल      मवहना    गरे्        सम्म । 
कार्ायलर्मा काम सरुु गरेको 
सपुररिेक्षक समक्ष पेश गरेको मममर्िः- 

सम्पादन कामको वििरण 
मलु्र्ाङ्कन अिम मा गरेका मखु्र् कामहरु  सूचक िमोखिम काम भए नभएको / 

क.  

ख.  

ग.  

घ.  

ङ.  

वििरण पेश गने कमयचारीको दस्र्खर्िः-                                    मममर्िः- 
नोटिः- र्ो फारम २/२ प्रर्ी भरी सपुररिेक्षक समक्ष पेश गनुयपनेछ ।एक आमथयक िर्यमा २ पटक पेश गनुयपनेछ ।साउन १ देखख मंमसर ससान्र् सम्मको 
सम्पाददर् कामको वििरण पसु ७ गरे् मभत्र पेश गनयपनेछ ।बााँकी अि ीको सम्पाददर् कामको वििरण असार ७ गरे् मभत्र पेश गनुय पनेछ ।  

 

खण्ड ख 

मूल्र्ाङ्कन 
मूल्र्ाङ्कनका आ ार                     मलु्र्ङ्कन अंक 

सपुरीिेक्षकले प्रदान गने पनुरािलोकनकर्ायले प्रदान 
गने 

पनुरािलोकन समममर्ले प्रदान 
गने  

१.विर्र् िस्र्कुो ज्ञान र्था सीप 

क) कामसाँग सम्बखन् र् विर्र्को आ ारभरू् िानकारी  

ख)काम साँग सम्बखन् र् विर्र्मा भएका नविनर्म विर्र्को 
िानकारी 
ग) मबर्र् िस्र् ुसम्बन् ी सीप 

घ) सीप प्रर्ोगको क्षमर्ा 

   

२. अनशुासन आचरण, खशष्टाचार र आज्ञापालन 

क) कमयचारीको लामग र्ोवकएको पोर्ाक लगाउने गरेको  

ख)कमयचारीले पालना गनुयपने आचरण पालना गरेको  

ग)आफू भन्द मामथल्लो र्हका पदाम कारीले ददएको आज्ञा 
पालना गरेको 

   



घ) अनम कृर् रुपमा सूचना ददन ेगरेको  
३. समर् पालना र मनर्ममर्र्ा 
क) समर्मा कार्ायलर् उपखस्थर् भएको  

ख) विना िानकारी कार्ायलर्मा उपखस्थर् हनुे नगरेको 
ग) मनर्ममर् रुपमा कार्ायलर्मा उपखस्थर् भएको 
घ) कार्ायलर्को आिश्र्कर्ा अनसुार कार्ायलर् समर् भन्दा 
अमर्ररक्त समर् पमन काम गने गरेको  

   

४. सरोकारिालासाँगको व्र्िहार 
क) आफू भन्दा मामथका कमयचारीहरुसाँग गने व्र्िहार 
उपर्कु्त रहेको 
ख) आफूसरह र आफू मार्हर्का कमयचारी साँग गने 
व्र्िहार ममत्रिर् रहेको 
ग) सेिाग्राही साँग गने व्र्िहार ममत्रिर् रहेको 
घ) मसु्कान सवहर्को व्र्िहार गने गरेको 

   

 

५. कामसाँगको लगाि र नमर्िा 
क) कार्ायलको कामलाई मूल 
प्राथाममकर्ामा राख्न ेगरेको 
ख)कार्ायलर्को गोपनर्र्ा भङ्ग 
गने नगरेको 
ग) ददईएको काम समर्मै 
सम्पन्न गने गरेको 
घ) कार्ायलर्मा आफूसाँग रहेका 
सामानको उखचर् ढंगले सरुक्षा र 
संरक्षण 

िम्मा प्राप्ताङ्क अङ्क र अक्षरमा 
 

   

पूणायङ्क ४० (चामलस) ३० (र्ीस) ३० (र्ीस) 
९५ प्रमर्शर् भन्दा बढी र ७५ 
प्रमर्शर् भन्द कम अङ्क ददाँदा 
खलुाईएको कारण 

सपुररिेक्षकको नामिः- पनुरािलोकनकर्ायको नामिः- पनुरािलोकन समममर्का पदाम कारीको नामिः- 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

पदिः- 

 
पदिः- नाम  पद संकेर् नं. दस्र्खर् 

संकेर् नं. 
 

संकेर् नं.     

दस्र्खर्िः- 

 
दस्र्खर्िः-     

मममर्िः- मममर्िः-     

मममर्  

 

 


